
 SERVIZIO 2 – SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE DEL TERRITORIO

Pescia, 08/08/2024

Verbale di gara  della Commissione Giudicatrice in seduta riservata 

Oggetto:   SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEI  SERVIZI  DI  ACCOGLIENZA,  INTEGRAZIONE  E  TUTELA

RIVOLTI  AI  MINORI  STRANIERI  NON  ACCOMPAGNATI  NELL'AMBITO  DELLA RETE SAI  PER IL

COMUNE DI PESCIA (PT)- CIG B2282A993E

Composizione commissione giudicatrice come da Determinazione della S.U.A. presso la Provincia di Pistoia

n. 731 del 02/08/2024

-Alessandra Galligani,  dirigente del  Servizio 2 Servizi  alla persona e gestione del  territorio,  in qualità  di

presidente;

-Luca  Guerri,  istruttore  direttivo,responsabile  di  Unità  operativa  semplice  “U.O.  Politiche  di  Inclusione

Sociale ed educative”, in qualità di membro della commissione;

- Giorgia Colombo, istruttore amministrativo dell’Unità operativa semplice “U.O. Politiche di Inclusione 

Sociale ed educative”, in qualità di membro della commissione e segretario verbalizzante;

Il giorno 8 (dieci) Agosto 2024 (duemilaventiquattro), alle ore 12:00 la commissione giudicatrice si è riunita

presso gli uffici scolastici, siti in Piazza Mazzini, n. 17 ,2° piano Pescia.

La  Stazione  Unica  Appaltante  della  Provincia  di  Pistoia  ha  tramesso  e  sottoposto  alla  commissione

giudicatrice l'offerta tecnica da valutare.  Si rileva che,  solo un operatore economico - Cooperativa Intrecci

facente parte del  CO&SO Consorzio di  cooperative sociali  -  ha manifestato interesse a partecipare alla

procedura per la gestione del  servizio di gestione dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolti ai

minori stranieri non accompagnati nell'ambito della rete sai attraverso il  Sistema Telematico Acquisti

Regionale della Toscana (START). 

La Commissione giudicatrice  ha esaminato approfonditamente l’offerta tecnica,  applicando i  criteri  e le

formule indicate nel capitolato speciale di appalto per attribuire al concorrente i punteggi. 

I  criteri e i  punteggi per i  quali la Commissione è chiamata ad esprimere il  proprio giudizio, sono quelli

allegati al CSA.  La commissione procede a verificare inoltre i curricula allegati all' offerta tecnica.

Dopo  la  verifica  della  documentazione  della  “Offerta  Tecnica”,  la  commissione  procede  ad  attribuire  i

punteggi. 



La commissione giudicatrice ha attribuito  tramite i criteri di valutazione del progetto i seguenti punteggi:

LETTERA

“A”
SERVIZI MINIMI E ULTERIORI SERVIZI INTEGRATI PUNTI

SUB

CRITERI 

SUBCRITERIO A.1

Qualità del progetto in relazione alla modalità di acquisizione dei servizi minimi di

accoglienza garantiti e di integrazione, previsti all'art. 6 del capitolato

14

SUBCRITERIO A.2

Qualità dei servizi aggiuntivi a quelli previsti dall'art. 7 del capitolato
14

SUBCRITERIO A.3

Presenza  di  mediatori  linguistici  di  lingua  francese,  inglese,  tedesca,  lingue

africane e orientali 

4

SUBCRITERIO A.4

Qualità del piano di monitoraggio dell'apprendimento della lingua Italiana.
9

SUBCRITERIO A.5

Modalità di svolgimento di colloqui di consulenza e orientamento legale.
4

SUBCRITERIO A.6

Efficienza delle modalità di reperimento delle aziende e degli enti di formazione

nel servizio e di orientamento e formazione del lavoro 

9

TOT 54

LETTERA

“B”
REQUISITI DELLE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA PUNTI 

SUB

CRITERI 

SUBCRITERIO B.1

Qualità delle strutture

4

SUBCRITERIO B.2

Dislocazione  dell'unità  abitative  (verrà  attribuito  il  maggior  punteggio  alla

proposta che prevederà la maggiore distribuzione dei locali nei quartieri cittadini)
4

SUBCRITERIO B.3

Qualità dei servizi di manutenzione

2

TOT 10

LETTERA “C”
PERSONALE, ORGANIGRAMMA, GRUPPI E MODALITÀ DI

LAVORO 
 

PUNTI 

SUB CRITERI 

SUBCRITERIO C.1

Professionalità  del  personale  impiegato  nel  progetto  attraverso  la

valutazione dei curriculum 

 8

SUBCRITERIO C.2

Grado  di  multidisciplinarietà  dell'equipe  proposta  (Verrà  valutato  il

maggior grado di multidisciplinarietà)

6

SUBCRITERIO C.3

Adeguatezza  delle  procedure  per  l'affiancamento  e  l'argomentazione  del

personale di sostituzione al fine di ridurre l'impatto di eventuali turn over 

1

SUBCRITERIO C.4

Congruenza  con  il  piano  finanziario  (equipe  multidisciplinare  e

consulenze)  dell'organizzazione  del  personale  impegnato  nel  progetto  in

merito alla gestione del tempo lavoro come da organigramma presentato.

3

SUBCRITERIO C.5

Adeguatezza  della  misura  di  aggiornamento e  formazione del  personale

coinvolto.

3

SUBCRITERIO C.6

Grado  di  adeguatezza  della  modalità  di  svolgimento  delle  attività  di

supervisione psicologica.

3



TOT 24 

LETTERA “D”

RENDICONTAZIONE E VERIFICHE 

PUNTI 

SUB CRITERI

SUBCRITERIO D.1

Grado  di  coerenza  e  adeguatezza  della  distribuzione  delle  risorse

finanziarie in relazione all'attività e ai servizi offerti. 

TOT 3

Il punteggio totale attribuito è di 91. 

Pescia, 08/08/2024 La commissione giudicatrice
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